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GARAGE GIDE
S.A.S.U, au capital de 123.600
Siege social : 27, rue de la Chaussée d’Antin
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PR ' ERBAL L ) ONS T > A UNNAIR INIQU
EN DATE DU 30 JUIN 2004

L’actionnaire unique, la SOCIETE ANONYME DES GALERIES LAFAYETTE, Société Anonyme &

Directoire et Conseil de surveillance au capital de 26.762.290 € ayant son siege social 40, boulevard

Haussmann — 75009 PARIS, immatriculéde au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 542
094 065 |

représentée par Monsieur Philippe LEMOINE, Coprésident du Directoire,
connaissance prise du rapport de gestion du Président et du rapport général du Commissaire aux
comptes a pris les décisions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L’actionnaire unique, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion et du rapport général du
Commissaire aux comptes, approuve les comptes de 1’exercice 2003, tels qu’ils lui sont présentés ainsi

que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

Il donne quitus aux administrateurs pour 1’exécution de leur mandat au cours des six premiers mois de
cet exercice, et au Président, pour les six derniers mois de ce méme exercice.

DEUXIEME RESOLUTION

L’actionnaire unique, aprés avoir constaté que ’exercice 2003 se solde par un bénéfice net de
5.438,03 €, décide d’affecter ce résultat comme suit :

¢ Alareservelégale........................................... oo vee e 0. 506,05€
(apres cette dotation, cette derniére atteint 12.360 €
représentant 10% du capital, soit le minimum légal)
¢ Lesoldeaurepurtﬁnouveau,soit......................................................4,931,98€

Apres cette affectation, le report 4 nouveau positif est porté de 12.910,50 € & 17.842,48 €.

Conformément aux dispositions légales, 1’actionnaire unique prend acte du fait qu'aucun dividende
n’a été distribué au cours des trois précédents exercices



TROISIEME RESOLUTION

L’actionnaire unique décide de modifier comme suit ’article 9-3 des statuts

Article 9-3 alinéa S et suivarnts
Ancienne rédaction

Article 9-3 alinéa 5 et suivants
Nouvelle rédaction

Le Président est autorisé a substituer dans son
pouvoir de représentation une ou plusieurs personnes
de son choix avec faculté pour ces demiéres de
subdéléguer.

Les délégations subsistent lorsqu’il vient & cesser ses
fonctions & moins que son successeur ne les révoque.

Le Président peut déléguer a une ou plusieurs
personnes de son choix portant le titre de
Directeur genéral ou de Directeur général délégué
les mémes pouvoirs que ceux qui lui sont confiés
par la loi sous réserve des éventuelles limitations
que celui-ci entendrait y apporter.

Les délegataires peuvent eux-mémes déléguer tout
ou partie des pouvoirs qui leur sont ainsi conféres,
avec I’accord du Président,.

Les delégations subsistent lorsque le Président vient a
cesser ses fonctions 2 moins que son successeur ne
les révoque.

-

L’ ACTIONNAIRE UNIQUE
SOCIETE ANONYME DES GALERIES LAFAYETTE

Philippe LEMOINE




GARAGE GIDE
Societé par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital de 123.600 €
siége social : 27, rue de la Chaussée d’Antin — 75009 PARIS
572 062 594 RCS PARIS

STATUTS
(a jour au 30 juin 2004
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - FORME

La SOCIETE ANONYME DU GARAGE GIDE, société anonyme définitivement constituée le 1°
juillet 1927, a été transformée en société par actions simplifiée par décision de son actionnaire unique,
la SOCIETE ANONYME DES GALERIES LAFAYETTE, en date du 30 juin 2003.

Elle ne peut faire publiquement appel a I’épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : GARAGE GIDE.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

e La création, I’acquisition et 1’exploitation de tous établissements industriels et commerciaux de
garage, réparations et vente de voitures automobiles.

e [I'achat, la vente la location, le garage et I’entretien des véhicules automobiles de toute nature

a1nsi que des moteurs, apparells vérificateurs enreglstreu:s, chassm carrosseries, pieces detachees
et accessoires divers pouvant concerner les voitures automoblles

e La création et I’exploitation de tous services de voitures automobiles pour le transport des
marchandises.

e L’achat et la vente de toutes essences et autres carburants destinés aux véhicules automobiles.
» La prestation de tous services.

e Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, mobiliéres et
financiéres se rattachant directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus spécifiés.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 PARIS 9°™ - 27, rue de la Chaussée d’ Antin.

ARTICLE 5 - DUREE

Sauf décision de dissolution anticipée ou de prorogation, la société expirera le 30 juin 2026.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

TITRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est de 123.600 euros : il est divisé en 300 actions de 421 euros chacune. |

Les dispositions 1égales et réglementaires concernant les modifications du capital social des sociétés
anonymes sont applicables aux sociétés par actions simplifiées.
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ARTICLE 8 - ACTIONS

= [ es actions sont nominatives.

* Elles sont inscrites en compte au nom de leur(s) titulaire(s) conformément 2 la réglementation en
vigueur et aux usages applicables.

Tous les transferts d’actions feront I’objet d’un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement ainsi que d’une inscription sur un registre coté
et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

= [.acession ou la mutation des actions est libre.

----------------------------------------------------------------------

I. Chaque action donne droit dans les bénéfices et I’actif social, 2 une part proportionnelle 3 Ia
quotité du capital qu’elle représente.

2. L’actionnaire ne supporte les pertes qu’a concurrence de son apport.

TITRE I11

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 9

9.1. La societé est dirigée par son Président, qui exerce ses fonctions sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par la loi 4 1’actionnaire unique
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9.2. Le Président est obligatoirement une personne physique, actionnaire ou non, salarié ou non de la
SOCIEtE.

11 ne peut étre agé de plus de soixante quinze ans ; ses fonctions prennent fin A I’issue de la décision
statuant sur les comptes de 1’exercice au cours duquel survient cet anniversaire, 1’actionnaire unique
ayant toutefois la faculté de déroger a cette limite pour une durée d’un an.

I1 est nommeé par décision de 1’actionnaire unique pour une durée indéterminée.

La rémunération du Président est fixée par décision de P’actionnaire unique qui‘ peut notamment
prévoir qu’une partie de celle-ci prendra la forme de stock options portant sur des actions de la société
ou de la société détenant plus de 50 % des droits de vote de celle-ci.

Le Président peut démissionner i tout moment. Il peut étre révoqué ad nutum par décision de
I’actionnaire unique, sans indemnité.

9.3. Le Président exerce la direction générale de.la société.
Conformément 2 1a loi, le Président représente la société dans ses rapports avec les tiers.

A ce titre, 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
societé dans la limite de 1’objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi 3
I’actionnaire unique ;

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de I"objet social 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise A constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 3 une ou plusieurs personnes de son choix portant le titre de Directeur
général ou de Directeur général délégué les mémes pouvoirs que ceux qui lui sont confiés par la loi
sous réserve des éventuelles limitations que celui-ci entendrait y apporter.

Les délégataires peuvent eux-mémes déléguer tout ou partie des pouvoirs qui leur sont ainsi conférés,
avec I’accord du Président.

Les délégations subsistent lorsque le Président vient A cesser ses fonctions 4 moins que son successeur
ne les révoque.
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TITRE 1V

DECISIONS SOCIALES

ARTICLE 10 - DECISIONS SOCIALES

Une décision de 1’actionnaire unique est impérativement requise pour :

v" nommer le Président, décider de sa rémunération et de sa révocation :
v" nommer les Commissaires aux comptes ;

v' approuver les comptes annuels ;

v’ affecter le résultat ;

v émettre des obligations :

v" augmenter, amortir ou réduire le c'apital ;

v" transformer la société :

v’ transférer le siége social :

v' dissoudre et liquider la société :

et d’'une maniére générale modifier les présents statuts.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

L actionnaire unique peut prendre ses décisions d’office ou sur demande du Président.

Les deécisions de 1’actionnaire unique sont consignées dans un registre coté et paraphé.
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TITRE V-

CONVENTIONS - COMMISSAIRES AUX COMPTES - COMITE D’ENTREPRISE

ARTICLE 11 - CONVENTIONS

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son Président
sont consignées au registre des décisions, sans qu'tl y ait lieu 3 rapport des Commissaires aux
comptes.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues i des conditions normales sont
communiquées par le Président au(x) Commissaire(s) aux comptes.

ARTICLE 12 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ot 22 - LUMVIDOSAIRESY AUX COMPTES

L actionnaire unique désigne pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixées par loi, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre informés de toutes décisions prises par 1’actionnaire
unique. *

Les comptes annuels doivent leur étre communiqués quarante cing jours avant la décision de
I’actionnaire unique.

ARTICLE 13 - COMITE D’ENTREPRISFE.

Le Comité d’entreprise s’il en est créé un, exerce les droits qui lui sont attribués par la loi auprés du
Président,
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TITRE VI

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 14— COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTAT

L’actionnaire unique approuve les comptes, aprés avoir pris connaissance du rapport des
Commissaires aux comptes, dans le délai de six mois 3 compter de la cléture de I’exercice ou en cas de
prorogation, dans le délai fixé par décision de justice.

Le compte de résultat fait apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

v’ cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui cessera d’étre
‘obligatoire lorsque ledit fonds aura atteint le dixieme du capital social, mais reprendra son cours

s1, pour une cause quelconque, cette quotité n’est plus atteinte,

v' toutes sommes 3 porter en réserve en application de la loi,

v’ ainsi que, le cas échéant, toute somme 3 porter en réserve spéciale « Plus-values i long terme ».

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable 3 la disposition de

I"actionnaire unique pour étre, en totalité ou en partie, attribué aux actions 2 titre de dividende, affecté

notamment, & tous comptes de réserve, d’amortissement du capital ou de report 2 nouveau.

Il peut étre procédé dans les conditions prévues par la loi, 4 la mise en distribution d’acomptes sur
dividendes.
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TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 15 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1. Hors les cas de-dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société 2
I"expiration du terme fix€ par les statuts, par décision de 1’actionnaire unique.

2. L’expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission
universelle du patrimoine social a 1’actionnaire unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation. Les
créanciers peuvent faire opposition 3 la dissolution dans le délai de trente jours & compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 1’opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont
Jugées suffisantes. La transmission du patrimoine n’est réalisée et il n’y a disparition de la
personne morale qu’a I’issue du délai d’opposition ou, le cas échéant, lorsque 1’opposition a été
rejet€e en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties
constituées.

N

Fait a Paris, le 30 juin 2004
En six exemplaires originaux
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